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“Até aqui nos ajudou o Senhor”.
1 Samuel 7:12

Moda Itinerante forma
46 pessoas na cidade

Foto:Rodrigo Cuco
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A direita, a diretora do departamento municipal de Cultura, Deginar Bo
curso, Rosinéia Ladeira,1? a esquerda, durante registro em um momento de alegria com as costureiras de Macuco. Pagina 03.

v

Auditério do
Paradiso Hotel
Cabo Frio

&

Caminho
AGRO RIO

EXPO AGRO DE CABO FRIO

27 de Set.
a 29 de Set.

WORKSHOP COMEGA AMANHA!
100% GRATUITO

D A )

RAFAEL SENA
Produgéo Musical

INESSA FRANCO
Inteligéncia Emocional

PRISCILLA CRESPO
Direitos Autorais

CARLINHOS DE JESUS GEOVANE BENTO
Pin Artistico Gestédo de Carreira e
Marketing Artistico

= & »
pecEss  fapomo QNQ| St {{g RIO DE JANEIRO

Realizagio ~ Apoio  Patrecinic Incentivo

de Macuco

calgd

intantil

- { Sl

quimpani Cuco Calvelli (a Nana), junto a professora do
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Secretaria de Trabalho
e Renda divulga 1.392
oportunidades de
emprego em varias
regioes do Estado do Rio

Ha vagas para diferentes niveis de escolaridade
e salarios que chegam a R$ 7.200,00

A captacéo de vagas realizada pela secretaria estadual
de Trabalho e Renda (Setrab) resultou, esta semana, em
1.392 oportunidades nas regides Metropolitana, da Costa
Verde, Médio Paraiba e Serrana do Estado do Rio. Na Me-
tropolitana, o total chega a 1.058, entre elas 336 destinadas
exclusivamente a pessoas com deficiéncia (PCD), com des-
taque para 14 vagas de terapeutas, em Ipanema, Zona Sul
do Rio, e 11 de fonoaudiodlogos, na Barra da Tijuca, Zona
Oeste, com salarios de até R$ 7.200.

Entre as oportunidades para ampla concorréncia, desta-
cam-se 48 para copeiro de restaurante e 30 para manobrista,
com exigéncia de nivel médio completo e atua¢ao no bairro
da Tijuca, enquanto no Centro do Rio ha 28 oportunidades
para garagistas. Para PCDs, sédo oferecidas também 17
vagas para preparador fisico e 17 para psicoélogo hospitalar,
entre outras. Ja para o municipio de Queimados, na Baixa-
da Fluminense, ha 100 oportunidades para vendedor de
cosméticos e 10 para ajudante de cozinha, com salarios de
até R$ 2.400,00. Todas as oportunidades sdo disponibilizadas
através do Sistema Nacional de Emprego (Sine).

Na regido da Costa Verde, a captagéo de vagas levantou
trés oportunidades para analista contabil, auxiliar de conta-
bilidade e auxiliar de limpeza em Conceicao de Jacarei, dis-
trito do municipio de Mangaratiba. Ja para a regiao do Mé-
dio Paraiba estao sendo oferecidas 112 vagas para diferen-
tes fungdes, incluindo 32 para servente de obras, cinco para
eletricista e cinco para engenheiro civil. Na regido Serrana,
as 219 oportunidades sao para a cidade de Teresoépolis, entre
elas 55 para vendedor, oito para operador de maquinas e
10 para auxiliar de linha de producao. No bairro de Venda
Nova, também em Teresopolis, ha uma vaga para psicolo-
ga clinica.

O Sine realiza uma analise comparativa do perfil profissi-
onal de cada candidato cadastrado com o da vaga
disponibilizada pela empresa contratante. Por isso, & im-
portante que o cidaddo mantenha seu cadastro atualizado.
Para se inscrever ou atualizar o cadastro, € necessario ir a
uma unidade do Sistema Nacional de Emprego levando os
documentos de identificagao civil, carteira de trabalho, PIS/
PASEP/NIT/NIS e CPF.

Para consultar o endereco das unidades Sine e os deta-
Ihes de todas as vagas oferecidas, acesse o Painel Interativo
de Vagas da Setrab, disponivel no site http://
www.trabalho.rj.gov.br/.

Setembro Amarelo |
Més de valorizacao da
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Bom Previ
Inetituto de Pravidancia
do Municipio de Bom Jardim

Instituto de Previdéncia
do Municipio de Bom Jardim

PORTARIA BOM PREVI N°. 044/2022, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022.

O DIRETOR PRESIDENTE DA DIRETORIAEXECUTIVADO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM - BOM PREVI, no uso
de suas atribuicdes e de acordo com o Processo Administrativo n.° 256/2022, de 12 de
setembro de 2022 - BOM PREVI

RESOLVE:

CESSAR o beneficio de aposentadoria do senhor MANOEL ELPIDIO DUTRA, no cargo de
Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, Nivel |, Padrao G, Matricula 10/0159- SMO, em razéo
do 6bito ocorrido em 12/09/2022.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos financeiros a
partir da data do 6bito.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Bom Jardim/RJ, em 26 de setembro de 2022.

RAUL DE ABREU BEZERRA
DIRETOR PRESIDENTE
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Bom Previ
Inetituto de Pravidancia
do Municipio de Bom Jardim

Instituto de Previdéncia
do Municipio de Bom Jardim

PROC. BOM PREVI N° 011/2022

TERMO DE RATIFICAGAO
Dispensa- Art. 24, 1l, Lei Federal 8.666/93.

A vista dos elementos contidos no processo administrativo supra especificado, no uso de
suas atribuicdes legais e ainda de acordo com o art. 24, Il, da Lei Federal n® 8666/93, declaro
RATIFICADA a contratacao abaixo referida. Autorizo, por desdobramento, a contratagéo nos
seguintes termos:

Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Jardim
-RJ.
Contratada: Infotech de Bom Jardim Comeércio Material de Informatica.

Objeto: Aquisigcdo dos materiais de informatica.
Valor Total: R$ 559,00 (quinhentos e cinquenta e nove reais).

Prazo: 10 dias.
Dotagcao Orgcamentaria: Programa de Trabalho - 3001.04.122.0094.2.128 e Natureza da
Despesa 3390.30.

Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se a celebragao do contrato e
proceda ao empenho da despesa nas dotagdes proprias do orgamento vigente e publique-se
o presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no art. 26 da citada lei, para fins
de eficacia da RATIFICAGAO aqui proferida.

Bom Jardim - RJ, em 15 de fevereiro de 2022.

Raul de Abreu Bezerra
Diretor Presidente
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Bom Previ
Inetituto de Pravidancia
do Municipio de Bom Jardim

Instituto de Previdéncia
do Municipio de Bom Jardim

PORTARIA BOM PREVI N° 045/ 2022, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022.

O DIRETOR PRESIDENTE DADIRETORIA EXECUTIVA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM - BOM PREVI, no uso
de suas atribuigbes e de acordo com o Processo Administrativo n.° 264/2022, de 23 de
setembro de 2022 - BOM PREVI

RESOLVE:

CONCEDER PENSAO VITALICIA a Sra. MARIA ALICE DA COSTA DUTRA, na qualidade
de conjuge do ex-servidor MANOEL ELPIDIO DUTRA, o qual pertencia ao quadro de inativo
do Poder Publico Municipal no cargo de Auxiliar de Obras e Servigos Publicos , Nivel |,
Padrao G, Matricula 10/0159- SMO, falecido em 12/09/2022, com base no art. 40, § 7° da
Constituicao Federal e art. 8°, inciso | c/c os artigos 20 e 21 da Lei Complementar n.° 039/91,
de 20/03/2001 (Organizagéo do Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos) e
alinea “a” do inciso | do art. 217 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, LC n.° 01/
1991.

Os proventos de penséao da beneficiaria correspondem as parcelas abaixo:

Vencimento base atribuido ao cargo de Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, Nivel
I, Padrdo G (Lei Complementar n.° 305, de 25/03/2022 = R$ 1.221,66)

1. - Vencimentos integrais.........ccccoriniiciiimnnin e R$ 1.221,66

o CRFB, art. 40°, § 7°;
. Orientagdo Normativa 002/2009, art. 66;
. Lei Complementar n.° 305, de 25/03/2022.

2 — Adicional por Tempo de Servico (Triénio)
(10% sobre oitem 1).....cccieieiiiiiieeeeee, R$ 122,17
) Lei 297, de 17 de maio de 1989;
° Decreto 439, de 01 de julho de 1987;
° Lei Organica Municipal, art. 160.

3 - Adicional por Tempo de Servigo (Anuénio)

(07% sobre 0 item 1).....ccooiioeeeiiiiieeee e R$ 85,52
. Lei Complementar n° 01, art. 67;

° Lei Complementar n® 01, art. 243;

) Lei Complementar n® 01, art. 87, paragrafo unico.

4- Adicional de Insalubridade

(30% incidindo sobre 0 item 1).......cc.ueiiiiii e R$ 366,50
) Lei Complementar 01, art. 68, 69 e 70;

° Lei Municipal 1.313/2011;

. Laudo MTE.

5 - TOTAL DE PROVENTOS ..ottt s s s ssass e R$ 1.795,85

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos financeiros a
partir da data do 6bito.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Bom Jardim/RJ, em 27 de setembro de 2022.

RAUL DE ABREU BEZERRA
DIRETOR PRESIDENTE
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EXPEDIENTE: O Macuco Editora de Jornais e Livros Ltda

Editora e jornalista diplomada responsavel:
Elisangela de Paiva Mtb/RJ: 32231
Assessora Juridica: Valéria Anunciagdo de Melo-OAB/RJ 144.100 www.jornalomacuco.com.br
Colaboradores: Noemi Laje, lesa de Paiva,
Thiago Dias
Endereco:Rua: Jorge Abi-Ramia, 129,

bairro: Nova Macuco, Macuco-RJ Cep: 28545000

E- mail: omacuco.redacao@hotmail.com

Circulagao: Macuco, Cordeiro, Cantagalo, Sdo Sebastidodo Alto , Bom Jardim e Trajano de Moraes.
Telefone (22) 22401215

(22) 981021182
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Bom Previ
Inetituto de Pravidancia
do Municipio de Bom Jardim

Instituto de Previdéncia
do Municipio de Bom Jardim

Assessoria Juridica

Proc. BOM PREVI N° 0248/2022

DISPENSA DE LICITAGAO — Art. 24, Lei Federal n° 8.666/93.
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 018/2022.

A) Das Partes:

Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Jardim
-RJ.

Contratada: Infotech de Bom Jardim Comércio de Materiais de Informatica Ltda.

B) Objeto: Prestacao de servigcos de manutencéo de equipamentos de informatica e rede
interna.

C) Prazo: 12 meses.
D) Valor mensal: R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais).
E) Data de celebragao: 19/09/2022.

F) Dotacdo Orgcamentaria: Programa de Trabalho — 3001.04.122.0094.2.128 e Natureza
da Despesa — 3390.39.

Jornal O Macuco, Edigdo n° 568, 23 a 27 de setembro de 2022, pagina 02.
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Dezenove estados, DF e 5635
cidades receberao auxilio
para gratuidade de transporte
publico de idosos

Serao disponibilizados R$ 2,5 bilhdes em recursos da Unido para reduzir
os efeitos da elevacgao do preco do petréleo, combustiveis e derivados

Foto: Divulgagdo/MDR

O Ministério do Desenvol-
vimento Regional validou
um total de 557 propostas
para acesso aos recursos
do Auxilio Emergencial a
Gratuidade das Pessoas
Idosas no Transporte Publi-
co Coletivo Urbano. A lista
completa com os valores
pode ser acessada neste
link.

Desse total, 535 planos de
acao foram enviados por
Prefeituras, 19 por gover-
nos estaduais, um pelo Go-
verno do Distrito Federal e
outros dois por empresas
publicas. As orientacdes
para o cumprimento das
proximas etapas de acesso
aos recursos serao repas-
sadas aos entes nesta se-
gunda-feira (26), de acordo
com o cronograma dispos-
to na Portaria
Interministerial n.9/2022.

Serao destinados ao au-
xilio R$ 2,5 bilhdes em re-
cursos da Unido. O montan-
te servira, exclusivamente,
para o custeio da gratuidade
de maiores de 65 anos em
sistemas regulares de
transporte publico coletivo
urbano, semiurbano ou me-
tropolitano. A agéo foi insti-
tuida por meio da Emenda
Constitucional n. 123/2022.

“O setor de transporte pu-
blico foi um dos mais afeta-
dos da economia em decor-
réncia da pandemia do
coronavirus, em razao da
diminuic&o de circulagdo de
pessoas nas cidades. Ago-
ra, temos esse auxilio que
vai ajudar estados e muni-
cipios a enfrentarem essa
redugao”, destaca o minis-
tro do Desenvolvimento
Regional, Daniel Ferreira.

A execugao dos recursos
sera descentralizada, por
meio de transferéncias da

Unido a 6rgéos vinculados,
municipios, estados e ao
Distrito Federal. Os entes
federativos serao respon-
saveis pelo uso e distribui-
¢cdo dos recursos aos
prestadores de servicos,
observando o equilibrio
econdmico-financeiro dos
contratos.

Repasse

O repasse de recursos
aos entes federativos co-
mecara a ser efetuado a
partir da proxima sexta-fei-
ra (30). A data-limite de
transferéncias do Auxilio
pela Unido é 31 de dezem-
bro deste ano. Todas as
movimentagdes de saidas
de valores serao classifica-
das e identificadas e ficarao
disponiveis para acompa-
nhamento, prestacdo de
contas e fiscalizagao.

Nos casos em que hou-
ver sobras de recursos,
eles serdo devolvidos a
Conta Unica do Tesouro
Nacional por meio da emis-
séo e pagamento de Guia
de Recolhimento da Unido
eletronica.

Os recursos aplicados
em desconformidade com
as regras estipuladas pelo
Auxilio Emergencial a
Gratuidade das Pessoas
Idosas no Transporte Publi-
co Coletivo Urbano serao
restituidos & Conta Unica
do Tesouro Nacional,
atualizados. O calculo sera
feito com base na variacao
da Taxa Referencial da
Selic, acumulada mensal-
mente, até o ultimo dia do
més anterior ao da devolu-
¢ao dos recursos —também
sera acrescido 1% de juros
no més da devolugéo.
Formas de repasse

O repasse dos recursos
sera feito pela Unido aos
entes federativos de forma
proporcional a populacdo
maior de 65 anos residente
no Distrito Federal e nos
municipios brasileiros que
tém servico de transporte
intramunicipal regular em
operacao. O calculo da
quantidade de pessoas
nessa faixa etaria sera fei-
to com base na estimativa
mais atualizada publicada
pelo Departamento de
Informética do Sistema Uni-
co de Saude (DataSUS), a
partir de dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

Tipos de sistemas de
transporte publico

A portaria que dispde so-
bre os procedimentos para
o aporte define ainda os ti-
pos de sistemas de trans-
porte publico coletivo. O
urbano se refere aquele
prestado no espaco urbano
intramunicipal. Ja o metro-
politano abrange os servi-
cos prestados de forma
intermunicipal ou interesta-
dual, com caracteristicas
operacionais tipicas de
transporte urbano, em cida-
des pertencentes a regides
metropolitanas, aglomera-
¢des urbanas ou regides
integradas de desenvolvi-
mento (RIDEs).

Ja o transporte publico
coletivo semiurbano com-
preende as atividades de
transporte publico coletivo
de passageiros interestadu-
al, com caracteristicas
operacionais tipicas de
transporte urbano, presta-
do pela Unido em areas
que transpdem os limites
de um unico estado.

Moda ltinerante forma 46
pessoas em Macuco

A Prefeitura de Macuco
continua se mobilizando
para ampliar oportunida-
des para a populagao no
que diz respeito a oferta
de qualificagao e forma-
¢ao profissional. Visando
aumentar o numero de
pessoas capacitadas a
entrar em igualdade de
condi¢des no competitivo
mercado de trabalho, re-
centemente foi implanta-
do o projeto ‘Moda
Itinerante’, numa parceria
entre FIRJAN, SINDVEST
e Gestao Municipal.

Esta semana a boa no-
ticia foi a conclusao dos
cursos de ‘Costura Basi-
ca de Producao’ e ‘Corte
de Produtos do Vestuario’,
ministrados na Unidade
Movel viabilizada pela Fe-

Foto:Rodrigo Cuco
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deracao das Industrias do
Rio de Janeiro (FIRJAN) e
Sindicato das Industrias do
Vestuario (SINDVEST).
Ap06s todo aprendizado ofe-
recido pelos professores
Murillo Mascarenhas e
Rosinéia Ladeira desde o
inicio de agosto, se forma-
ram 46 macuquenses, que
frequentaram as aulas em
trés periodos e agora estao
aptas ao mercado regional.

Informacgdes repassadas
por Deginar Boquimpani —
diretora do Departamento
de Cultura de Macuco, que
segundo a prefeita Michelle
Bianchini teve participacao
fundamental em todo pro-
cesso —, confirmam que
apos 40 dias todas as
formandas receberao seus

£ [ q

certificados numa solenida-
de especifica. Nana expli-
cou ainda que durante os
cursos foram confecciona-
das 1.531 pecas e atendén-
cia é de que estas sejam
doadas numa acéo a ser
capitaneada pela Secretaria
de Desenvolvimento Social.
“Foi uma 6tima noticia a
conclusdo desses cursos,
que significam a possibili-
dade de empregabilidade e
renda para dezenas de fa-
milias macuquenses. Que-
ro agradecer a FIRJAN e
SINDVEST e enaltecer o
empenho da Nana
Boquimpani. E mais uma
agao que exibe nossos es-
forcos em defesa de
Macuco”, disse a prefeita
Michelle Bianchini.

Por Ricardo Vieira

S

Rio de Ja

neiro € vencedor do

Prémio Brasil Destino Digital

O RJ obteve reconhecimento pela melhor reputacao digital
no mercado do turismo com destaque em oferta de atragoes

O Rio de Janeiro foi con-
templado, na tarde desta
quinta-feira (22/9), com o
Prémio Brasil Destino Digi-
tal, promovido pela The
Data Appeal Company.
Mais uma grande conquis-
ta do turismo fluminense
que celebrou a reputacéo
digital do Rio de Janeiro,
durante a ABAV Expo 2022.
Na ocasiao, foram entre-
gues premiacgdes aos esta-
dos brasileiros com melhor
prestigio digital no mercado
do turismo. O Rio de Janei-

Foto;Ascom Turismo

[~

ro foi vencedor na catego-
ria Oferta de Atragoes.

A Data Appeal tem como
objetivo levar a tecnologia
para o dia a dia dos opera-
dores turisticos de todo o
Brasil, ampliando o Turismo
Inteligente, baseado em
dados no cenario nacional.
O prémio foi recebido pelo
secretario de Estado de
Turismo, Savio Neves. A
organizagéo do evento tam-
bém anunciou na noite de
ontem, o Rio de Janeiro
como destino-sede da pro-

xima edi¢cdo da maior feira
de turismo do Brasil, previs-
ta para setembro de 2023.
“Esta quinta-feira foi mui-
to especial para o estado do
Rio de Janeiro, com este re-
conhecimento importante,
concedido pela Data
Appeal Company, somado
ao anuncio do Rio como
sede da préxima edi¢do da
feira. Estamos muito felizes
€ ja ansiosos para chega-
da de 2023”7, ressaltou o
secretario de Estado de
Turismo, Savio Neves.

RIO DE JANEIRO

o STADO COM A MELHOR REPUTAGAO DIGITAL: J
OFERTA DE ATRACOES
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Estado do Rio de Janeiro

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Jardim

Resumo dos Balancetes Sintético

Pagina 1 de 2

01/08/2022 a 31/08/2022
RECEITA DESPESA
CONTA RS RS RS CONTA RS RS RS
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
Receitas Correntes INSTITUTO DE PREVIDENCIA
= 1.278.438,27 1.278.438,27
Contribuicgdes 1.036.577,74 SERYL-FUBTTENS BOM FREVT
. ) ) EXTRA-ORGAMENTARIA
Recelita Patrimonial 1.443.898,81
) RESTOS A PAGAR 10.785,75
Outras Receilitas Correntes 972.553,95 3.453.030,50
N COTAS FINANCEIRAS
DEDUCOES PREVISTAS EM LEI
B DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS
EXTRA-ORCAMENTARIA 2
CONSIGNACOES
APLUB 1.900,69
- . APLUB 1.900,69
PENSAO ALIMENTICIA 4.421,30 PENSAO ALIMENTICIA -
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA e a6 LIMENTICI -421,3
FONTE  ‘TRRF : ; IgPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA 76.989, 73
CEF - EMPRESTIMO 51.246,60 it
. CEF - EMPRESTIMO 51.246,60
SINDICATO CONTRIBUICAO 6.647,78 -
_ SINDICATO CONTRIBUICAO 6.647,78
SINDICATO - EMPRESTIMO 870,40 _
_ SINDICATO - EMPRESTIMO 870,40
BANCO DO BRASIL - EMPRESTIMO 15.702,68 _
- BANCO DO BRASIL - EMPRESTIMO 15.702,68
RETENCAO ISS 101,07 .
RS CREDITO 0,00
VALE TRANSPORTE 46,85 -
RETENGAO ISS 101,07
SINSEP - S.A.F. 5.220,00 _
BANCO BMG - EMPRESTIMOS 0,00
IMPOSTOS E TAXAS MUNICIPAIS 663,30
VALE TRANSPORTE 46,85
INSS 654,27
2 SINSEP - S.A.F. 5.220,00
BANCO BRADESCO - EMPRESTIMOS 56.054,45
N B . IMPOSTOS E TAXAS MUNICIPAIS 663,30
TRANSFERENCIA SALARIO FAMILIA 225,88 220.745,00
INSS 654,27
Fluxo de Investimentos 29.103.748,40
PIS 0,00
TOTAL GERAL DA RECEITA 32.777.523,90
> CSLL 0,00
RECEITA PERIODO ANTERIOR 44.155.553,75
. . COFINS 0,00
RECEITA ATE PERIODO 76.933.077,65
BANCO BRADESCO - EMPRESTIMOS 110.950,01
SALDO EXERCICIO ANTERIOR
. SAF - ATIVOS 0,00
Ry o 0,00 SINSEP - PLANO SAUDE CARTAO DE _—
Em Bancos 10,45 TODOS !
Outras Responsabilidades 0,00 10,45|GARANTIAS 0,00
Desenvolvido por SAPITUR
Estado do Rio de Janeiro Pégina 2 de 2
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Jardim
Resumo dos Balancetes Sintético
01/08/2022 a 31/08/2022
RECEITA DESPESA
CONTA RS RS RS CONTA RS RS RS
Langamentos de Ajuste de 0.00 DEPOSITOS RECEBIDOS POR 0.00
Consignagdes/DDO ! DETERMINACAO JUDICIAL
TOTAL GERAL 76.933.088,10[DEPOSITOS PARA RECURSOS JUDICIAIS 0,00
RPPS - RETENCOES SOBRE
TGOS T e 0,00 275.414,68 286.200,43
Valor Consignado e Retido de 242.628,05

Empenho
Fluxo de Investimentos

TOTAL GERAL DESDPESA
DESPESA PERIODO ANTERIOR
DESPESA ATE PERIODO
SALDOS P/ PROXIMO PERIODO
Saldo em Caixa

Saldo em Bancos

Outras Responsabilidades
Lancamentos de Ajustes de
Consignag¢do/DDO

TOTAL GERAL

31.605.624,20

1.807.266,75
43.329.434,92
76.742.325,87

0,00

190.762,23
0,00 190.762,23

0,00
76.933.088,10

MAYRA DA SILVA JACOB VEIGA
TECNICO EM CONTABILIDADE
MAT.: 12/3797-SMF
CRC/RJ: 085864/0-5

RAUL DE ABREU BEZERRA
DIRETOR PRESIDENTE
MAT.: 10/6221-BOMPREVI
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Setembro Amarelo
Més de valorizacao da

VIDA




