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Acesso ao Pico do Caledbnia
é reduzido e exige senha

Fotos: Internet

A Prefeitura de Nova Friburgo decidiu limitar a visitagao
ao Pico do Caledbnia somente a dois grupos por dia. Segun-
do a Secretaria Municipal de Turismo o objetivo é minimizar
os impactos causados pelo excesso de visitantes durante
esta época do ano, quando o ponto é bastante procurado.
Senhas para acesso serdo emitidas aos grupos interessa-
dos, através do site https://senhas.novafriburgo.rj.gov.br

A Secretaria de Turismo recomenda a contratagdo de gui-
as de turismo especializados em atrativos naturais para
acompanhar os grupos, a fim de garantir a seguranca e a
qualidade do passeio. Outra recomendacao importante é que
evitem subir a estrada de acesso ao pico com o préprio
carro. Os veiculos devem ficar estacionados no inicio da
Estrada do Caledénia e os visitantes devem subir o trajeto a
pé.
Segundo informagaoes da administragao municipal da Pre-
feitura de Nova Friburgo, é necessario respeitar as regras,
nao deixar o lixo no local, ndo fazer fogueiras, nao alimentar
0s animais e ndo colocar a vida em risco por uma foto.

Saiba mais sobre o Pico

Com 2.257 metros de altitude, o Pico do Caledo6nia € a
segunda maior montanha da Serra do Mar, que vai de Santa
Catarina ao Rio de Janeiro. Dele se tem uma vista privilegi-
ada de Friburgo, de cidades vizinhas e até do Rio de Janei-
ro.

O cume fica entre as cidades de Friburgo e Cachoeiras de
Macacu, na divisa entre os dois municipios, inserido no Par-

que Estadual dos Trés Picos. Localizagao privilegiada, pos-
sui torres de transmissao de radio, responsaveis pelas co-
municagdes da Petrobras, possibilitando o envio de dados
desde a Bacia de Campos até Brasilia sem nenhuma mon-
tanha de maior altitude obstruindo as ondas.

Possui também uma rampa de asa delta para pratica de
voo livre. A caminhada até o cume é de nivel pesado € in-
clui mais de 500 degraus de escadas. O Pico € aberto para
visitagdo em horarios restritos e o seu acesso ¢é feito atra-
vés de uma estrada ingreme a partir do bairro Cascatinha.

Milhares de pessoas sobem o Pico todos os anos. So-
mente no inverno, o local recebe centenas de pessoas a
cada dia, principalmente na época das férias de meio de
ano e aos fins de semana.

Com o tempo limpo é possivel visualizar uma parte da
cidade maravilhosa, como a Ponte Rio-Niteroi, a Baia de
Guanabara, o Cristo Redentor e o Pao de Acucar. Em
Friburgo é possivel avistar de la a regido de Sao Lourengo
e Salinas, bem como os Trés Picos e suas montanhas. La
do alto também é possivel ver o Grande Rio (Sdo Gongalo,
Niterdi, Itaborai), Baixada Fluminense (Guapimirim, Magé
e Nova lguagu) e Regido dos Lagos como Marica, Araruama,
Cabo Frio.

*O Pico do Caleddnia esta aberto a visitagao de terga-feira
a domingo, das 7h as 15h, podendo permanecer no local
até as 15h30.

Prazo para municipios enviarem
dados sobre saneamento é
prorrogado ate 13 de junho

O Governo Federal prorrogou até 13 de junho o prazo
para que os municipios brasileiros prestem informacgdes
para atualizacdo do Sistema Nacional de Informagdes
sobre Saneamento, o SNIS.

A ferramenta é fundamental para o planejamento do
saneamento basico no Pais, tanto para as instancias fe-
derais como também para estados e municipios.

O sistema traz informacgdes referentes a abastecimen-
to de agua, esgotamento sanitario, residuos sélidos urba-
nos e aguas pluviais.

Paulo Rogério dos Santos e Silva, coordenador-geral
de Gestao Integrada da Secretaria Nacional de Sanea-
mento do Ministério do Desenvolvimento Regional, o
MDR, alerta para a importancia do preenchimento dos
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formularios.

"Para os municipios que nao preencherem as informa-
cOes até o prazo citado, estes ficardo impedidos de tomar
recursos com o Governo Federal."

A coleta de dados

Os dados do SNIS sao coletados anualmente junto aos
municipios e aos prestadores de servigos de saneamen-
to basico, seguindo o cronograma de coleta de cada com-
ponente. Os formularios de preenchimento contém infor-
macdes de carater institucional, administrativo,
operacional, gerencial, econdmico-financeiro, contabil e
de qualidade da prestacdo de servigos e estao
disponiveis neste link: http://www.snis.gov.br/menu-cole-
ta-dados.
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Macuco elege: Garota
Macuco 2022

Jhovanna Marchese ira representar a
beleza feminina macuquense em
eventos da cidade e regido

Foto:Ederson Vilas Boas

Jhovanna Marchese - Garota Macuco 2022.

A noite de sabado, 28/05, trouxe um publico consideravel
ao centro da cidade de Macuco, para assistir, apos a interrup-
¢ao do evento (por trés anos), devido a pandemia, o Concur-
so Garota Macuco 2022.

O desfile contou com a participagao de dez belas concor-
rentes, a nota foi avaliada por um corpo de jurados formado
por pessoas da sociedade local e regional que votaram de
acordo com os quesitos exigidos, entre eles, desenvoltura na
passarela, beleza e simpatia.

A campea foi a jovem Jhovanna Marchese com 256 pontos,
a segunda colocagao foi para Camile Falces, com 239 pon-
tos e o terceiro lugar ficou para Ana Luiza Castro, com 233
pontos. A bela, Iris Moura Perez, Garota Macuco 2019 pas-
sou a faixa a vencedora da noite.

O evento foi uma realizagao da Prefeitura Municipal sob a
organizagao do diretor do Departamento de Turismo, Mauri-
cio Goes.
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MUNICIPIO DE BOM JARDIM - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 1° Quadrimestre / 2022

RGF - ANEXO 1 _ R$ 1,00
DESPESA EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS g‘siu:m
Maii2021  Jun/2021 Julrz021 Ago/2021  Seti2021  Qut2021  Now/2021 Dezf2021 Jan/2022 Fevi2022 Marf2022 Abr/2022  Ult12Meses PROCESSADOS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 241,358,15 305.292,05 212.464,25 236.636.13 23778153 262.144,21  246.908,29 ATASNZE 246.644,05 252,996,18 334.476,53 281.679.62 1,217.880,28 0,00
Pesszoal Ativo 236 832,59 298.503.10 207 936,69 234M2.63 23325537 257.618,65 231,352,314 400 853,55 228.884,34 23523647 3245502 261.789,01 3.138.632,96 0,00
Vencimentos, i e Qutras D Variaveis 197.873,09 239.283.67 [=xRl- AT 195.253.13 124.640.43 193. 919,97 193.205.53 320.543.9 190.565.72 221.996.64 279.635.84 246.646.31 2.647.524.61 o000
Obrigagies Patronais 38.5549,50 39.208,03 14.019,52 38.859,50 38.615,54 £3.599,43 38,146 81 BO.3089,04 38.08,62 13,239,483 T2.819,18 15142, 10 A51.238,35 0,00
Beneficios Pravidencdidrios 0,00 0,00 0.00 068 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Passual Inalivo & Pensionisia 452556 6.7RB,35 4525 58 4 52558 4535 56 4525548 1555595 16643 6B 7.78.7 7.7 22015 19.820,61 139.047,32 0,00
.ﬁposentadanas, Resenvas e Reformas 0,00 .00 0.00 0,00 .00 .00 8.767.61 rz.nan2 13.234,15 13,234,153 16.40%.81 14.821.98 7B.385,82 0,00
Pensdes 452556 6.788,35 4.583,56 4.523.56 4,523,068 4.523,3% 6.788,34 4.523.56 4,323,568 4,525,386 260,70 3.068.63 80,461,530 000
Outros Banaficins Pravidencidrios 0,00 0.00 0.00 000 2,00 0,00 C,00 0,00 o0 0, D 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesa Pessoal Decorrentes Contratos Terceiriz. (ar. 18, §1¢ LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 &,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00
Despm com Pessoal Nao Executada or;amenm-‘ameme 0,00 .00 ©.00 .00 00 .00 .00 0,00 00 o, 00 a,00 0.00 0,00 0,00
Despesas nfio Computadas tart. 19,6 1°da LRF} {mn 4.525,9% 0.788,35 4.333,5% 4.523.5¢ 4,523,560 4.523,3% 13.993,9% 15.643,68 .78 W.739.7 22,0215 19.820,61 139.047,32 o0
Indenizagies por Demissao e Incentivos 3 Dermissdo Voluntéria Q.00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Decarrentes de Decisdo Judicial 0,00 0.00 0.00 .00 .00 o.00 o.00 0,07 [+ X s] 0,03 0.00 o000 0.0 0,00
DC‘-SDESBS de Exercicios Anleriores 0,00 Q.00 0,00 000 00 2,00 c.00 2,00 0,00 0,00 2,00 0.00 0,00 0,00
Inativos & Pensionistas com Recursos Vinculados 4.525,56 6.788,35 4.525,58 4. 525,58 4,525,56 4,525,538 15.555,95 15,643,680 7.759,7 w.759.7 22.021.5 19,890,861 139.047,32 0,00
DESPESA LIGUIDA COM PESSOAL {"“ =(l- “) 236.833,58 25850310 20T 938,69 234.112,63 23325587 257.518,85 231.352,34 A0 853,58 22038434 235238 4T F12.458,02 26178501 113883296 000
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 125.847 134,10 100,00%
(-) Transferéncias Obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-a § 1° da CF) (V) 0,00
(-) Transferéncias Ohﬂgamnas da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VII)= (IV - V V1) 125.647.134,10
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP {VIIl) = {llla + Illb) 3.138.832,98 2,50%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos 1, Il e lll, art. 20 da LRF) 7.538.828,05 6,00%
para LIMITE PRUDENCIAL {X) = (0,95 x 1X) (paragrafo dnico do art. 22 da LRF) 7.161.886,84 570%
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,80 x IX) {inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 5.784.945 24 5,40%
Nota :

- Nos demonstrativos elaborados no 1* e no 2 quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior, continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteracdo pel
e somente no caso de cancalamento podem ser excluidos,

CHEFE DO PODER LEGISLATIVO: CARLOS GASTAQ PINTO CARRILHO
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: DIEGO PINHEIRO DE OLIVEIRA
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: ANDERSON DE AGUIAR CARDOSO

SIGFIS - Versédo 2022 Data de Emisséio: 27/05/2022 15:52h Anexo 1 do RGF

MUNICIPIO DE BOM JARDIM - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 1° Quadrimestre / 2022

RGF - ANEXO 1 RS 1,00
DEMONSTRATIVO DE AJUSTES DE DESPESAS DEVIDAS E MAO PAGAS DESDOBRAMENTO/AJUSTES DO EXERGICIO DE 2020
DESPESA COM PESSOAL
REGISTRO PATRIMONIAL Maif2021  Jun/2021 Juli2g21 Agoi2021 Set/2021  Qut2021  Now2021 Dezf2021 Janf2022 Few2022 Mar/f2022 Abri2022 Ut 12Meses
Obrigagbes pelroneis com o RPPS nfio pagas (Lel Compl. i 173:2020) 0,00 0,00 .00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 a,00 0,00 0,00
Amartizagdo Qong, patranais com @ RPPS nde pagas (Lel Compl, n° 173200) D00 200 00 RRs] Q.00 Q.00 Q.00 ERe] Qe (ERE Q.00 Q00 S00

DESPESA COM PESSOAL NAO EXECUTADA ORCAMENTARIAMENTE

Més/Ano Tipo de Registro Valor bruto da despesa Valor das Valor Referéncia
com pessoal dedugdes Considerado do Fato
(a) (b) {c) = (a} - (b) Gerador
= ——— 30 L0 a0 e
Total ndo Executado 00
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Presidente : Carlos ‘é’ﬁ}ij’a‘oLP o Carrilho —

Responsavel pelo Controle Interno : Diego Pinheiro de

Vice — Presidéente :
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o 4

12 Secret:}rrd : Michel Soares de Mattos
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% / [“ " Tesoureiro : Anderson de Agular Cardoso
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22 Secretario : José Ricardo Tito de Paula
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Responsével pela Contabilidade : Leilma de Oliveira Si

CHEFE DO PODER LEGISLATIVO: CARLOS GASTAQ PINTC CARRILHO
RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO: DIEGO PINHEIRO DE OLIVEIRA
RESPONSAVEL PELA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA: ANDERSON DE AGUIAR CARDOSO
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S Estado do Rio de Janeiro

Ciamara Municipal de Bom Jardim

Resumo dos Balancetes Financeiro
01/04/2022 a 30/04/2022

Pagina 1 de 2

RECEITA DESPESA
CONTA RS RS RS CONTA RS RS
ORGAMENTARTA ORCAMENTARIA
|DEDUCGES PREVISTAS EM LEI CAMARA MUNICIPAL 90.950,73 90.950,73
EXTRA-ORGAMENTARIA EXTRA-ORGAMENTARIA
INSS 14.193,99 Restos a Pagar 0,00
IRRF 22.861,00 Cotas Financeiras 0,00
?EEEESTICO CAIXA ECONGMICA 22.894,11 Do 0,00
EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 6.989,238 s LA BG-G9
L ! Valor Consignade e Retido de 80.642, 87
158 157,78 Empenho | ’
AUXILIO TRANSPORTE 525,35 Fluxo de Investimentos 0,00
DEPOSITOS PARA RECURSOS JUDICIAIS 2.205,10 TOTAL GERAL DESPESA 227.762,70
RENDIMENTOS DE APLICAGAO 1.708.58 DESPESA PERIODO ANTERIOR 1.015.584,88
FINANCEIRA g e - 2 47,58
RPPS - RETENCOES SOBRE —— DESPESA ATE PERIODO ) 1.247.347,
VENCIMENTOS E VANTAGENS Aalla L SALDOS P/ PROXIMO PERIODO
COTAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 342.044,75 424.3%6,20/Saldo em Caixa 0,00
Fluxc de Investimentos 0,00]8Saldo em Bancos 435,025,587
TOTAL GERAL DA RECEITA 424.396,20[0utras Responsabilidades 0,00 435.025,57
RECEITA PERIODO ANTERIOR 1.257.531, n4|Lancamentos de Ajustes de 0. 60
. - v,
RECEITA ATE PERIODO 1.681.927, 24|Con8ignagio/DDO
SALDO EXERCICIO ANTERIOR ear SRR o choeda ot o
Em Caixa 0,00
Em Bancos 445,91
Outras Responsabilidades 0,00 445,91
Langamentos de Ajuate de 0,00
Consignagdes,/DDO !
TOTAL GERAL 1.682.373,15

_}L; -
ot (W
Leilma de Oliveira Silwva
Responsdvel pela Contabilidade
Mat.:12/0144-GPC
Carlos Gastdc Pinto Carrilhe

Estado do Rio de Janeiro

Cdmara Municipal de Bom Jardim

Anderson

Tesoureiro
Mat.:12/0142GPC

ular Cardoso

Resumo dos Balancetes Financeiro
01/04/2022 a 30/04/2022

e
" Diego Pintieiro de Oliveira
Responsdvel pelco Controle
Interno
Mat.:12/0146-GPC
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Presidente
Mat. :
|

.:;_‘ i J,-..! V. -f"rl_f:'j
CARLOSGASTAO PINTO CARRILHO

PRESIDENTE
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Bom Previ

Instituto de Previdéncia
do Municipio de Bom Jardim

Assessoria Juridica
Proc. BOM PREVI N° 0161/2022

DISPENSA DE LICITAGAO — Art. 24, Lei Federal n° 8.666/93.
EXTRATO DE CONTRATO AQUISICAO DE PRODUTOS N° 011/2022.

A) Das Partes:

Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Jardim —
RJ.

Contratada: Superthal Supermercados Ltda.

B) Objeto: Recarga de nove galbes de 20I. de agua mineral.
C) Prazo de entrega do objeto: 10 dias apds emissao da nota de empenho.

D) Valor: R$ 75,60 (setenta e cinco reais e sessenta centavos).
E) Data de celebragao: 23/05/2022

F) Dotagao Or¢camentaria: Programa de Trabalho —3001.04.122.0094.2.128 e Natureza da
Despesa — 3390.30.

Jornal O Macuco. Edigao n°553, 30 de maio a 01 de junho de 2022, pdgina 03.

EXPEDIENTE: JORNAL O MACUCO

Editora e jornalista diplomada responsavel:
Elisangela de Paiva Mtb/RJ: 32231
Assessora Juridica: Valéria Anunciagéo de Melo-OAB/RJ
144.100 www.jornalomacuco.com.br
Colaboradores: Noemi Laje, lesa de Paiva,
Thiago Dias
Endereco:Rua: Jorge Abi-Ramia, 129,
bairro: Nova Macuco, Macuco-RJ Cep: 28545000

E- mail: omacuco.redacao@hotmail.com
Circulagao: Macuco, Cordeiro, Cantagalo,
Sao Sebastidodo Alto , Bom Jardim e
Trajano de Moraes.

Telefone (22) 22401215
(22) 981021182

Instituto de Previdéncia
do Municipio de Bom Jardim

o Muniaipis da Bam Jardiamn

Proc. BOM PREVI N° 0161/2022

TERMO DE RATIFICAGAO

Dispensa- Art. 24, 1l, Lei Federal 8.666/93.

A vista dos elementos contidos no processo administrativo supra especificado, no uso de
suas atribuicdes legais e ainda de acordo com o art. 24, Il, da Lei Federal n° 8666/93, declaro
RATIFICADA a contratagao abaixo referida. Autorizo, por desdobramento, a contratagéo nos
seguintes termos:

Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Bom Jardim —
RJ.
Contratada: Superthal Supermercados Ltda.

Objeto: Aquisicao de recarga de galdes de 20I. de agua mineral.
Valor Total: R$75,60.

Prazo: 10 dias ap6s a nota empenho.
Dotagcao Orgcamentaria: Programa de Trabalho - 3001.04.122.0094.2.128 e Natureza da
Despesa 3390.30.

Dé-se ciéncia desta decisao aos interessados, providencie-se a celebragdo do contrato e
proceda ao empenho da despesa nas dotagdes proprias do orgamento vigente e publique-se
o presente ato na imprensa oficial, conforme estabelecido no art. 26 da citada lei, para fins de
eficacia da RATIFICAGAO aqui proferida.

Bom Jardim - RJ, em 23 de maio de 2022.

Raul de Abreu Bezerra
Diretor Presidente

Jornal O Macuco. Edigao n°553, 30 de maio a 01 de junho de 2022, pdgina 03.




Macuco, 30 de maio a 01 de junho de 2022

Jornal O Macuco 04

Bom Previ

Instituto de Previdéncia
do Municipio de Bom Jardim

e Musnie iy da Fom: Jardim

PORTARIA BOM PREVI N° 021/ 2022, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

ODIRETOR PRESIDENTE DADIRETORIAEXECUTIVADO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM - BOM PREVI, no uso
de suas atribuigcbes e de acordo com o Processo Administrativo n.° 159/2022, de 05 de
maio de 2022 - BOM PREVI

RESOLVE:

APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE, com proventos integrais, a servidora do Quadro
Estatutario do Poder Executivo Municipal, a senhora MARIA DA PENHA GONCALVES, no
cargo de Professor Primario, Referéncia Xll, Classe A, Matricula 10/0689-SME, com base
nos incisos |, Il e Il e paragrafo unico do art. 3°, da Emenda Constitucional n.° 47/2005 C/C
o art. 69 da Orientacdo Normativa SPS 02/2009, correspondentes as parcelas abaixo
discriminadas:

Vencimento base atribuido ao cargo de Professor Primario, Referéncia Xll, Classe A
(Lei Complementar n.° n.° 305, de 25/03/2022= R$ 2.678,31)

1- Vencimentos integrais.........ccooccrmmriiininmnemnnnn e s R$ 2.678,31
. E. Constitucional 47/2005, art. 3°, Incisos I, Il, lll e paragrafo Unico;

° Orientagdao Normativa 002/2009, art. 69;

° Lei Complementar n.° 305, de 25/03/2022.

2 — Adicional por Tempo de Servigo (Anuénio)

(32% sobre o item 1)......ooocoeeiiiiiiiieieeeee R$ 857,06
. Lei Complementar n° 01, art. 67;

. Lei Complementar n® 01, art. 243;

) Lei Complementar n® 01, art. 87, paragrafo unico.

3 - Gratificagdo de Regéncia de Turma
(10% sobre o venct.® base da Classe A, ref. |, da LC 234/18).......... R$ 193,48
° Lei Complementar n°® 234/18, art. 23;
. Lei Municipal n°® 228/86, art. 5°;
° Lei Complementar n® 039, art. 12.

4 - Sexta Parte - (Itens 01+02+03/6)........eurriieiiiiiieie e R$ 621,48
° Lei Organica Municipal, art. 160;
o Lei Municipal n® 538, de 19/11/96.
5- TOTAL DE PROVENTOS ...t e e s s s R$ 4.350,33
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Bom Jardim/RJ, em 01 de junho de 2022.

RAUL DE ABREU BEZERRA
DIRETOR PRESIDENTE

Bom Previ

Instituto de Previdéncia
do Municipio de Bom Jardim

e Musnie iy da Fom: Jardim

PORTARIA BOM PREVI N° 022/ 2022, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O DIRETOR PRESIDENTE DADIRETORIA EXECUTIVADO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM - BOM PREVI, no uso
de suas atribuigcbes e de acordo com o Processo Administrativo n.° 157/2022, de 05 de
maio de 2022 - BOM PREVI

RESOLVE:

APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE, com proventos integrais, a servidora do Quadro
Estatutario do Poder Executivo Municipal, a senhora ROSE DE FATIMA NEVES SOARES,
no cargo de Professor, Referéncia Xll, Classe A, Matricula 10/1153, com base no art. 6°, da
Emenda Constitucional n.° 41/2003 C/C o § 5° do art. 40 da CRFB, correspondentes as
parcelas abaixo discriminadas:

Vencimento base atribuido ao cargo de Professor, Referéncia Xll, Classe A (Lei
Complementar n.° 305, de 25/03/2022= R$ 2.678,31)

1-Vencimentos integrais.........c.cccrriiiiimimninsmni s s e s R$2.678,31
° E. Constitucional 41/2003, art. 6°;

° Orientagdao Normativa 002/2009, art. 69;

. Lei Complementar n.° 274 de 10/02/2020.

2 - Adicional por Tempo de Servigo (Anuénio)

(30% sobre o item 1)....ccciciiiiieiee e R$ 803,49
° Lei Complementar n° 01, art. 67;

. Lei Complementar n® 01, art. 243;

) Lei Complementar n® 01, art. 87, paragrafo unico.

3 - Gratificagdo de Regéncia de Turma
(10% sobre o venct.® base da Classe A, ref. |, da LC 234/18)......... R$ 193,48
° Lei Complementar n°® 234/18, art. 23;
. Lei Municipal n°® 228/86, art. 5°;
° Lei Complementar n® 039, art. 12.

4 - Sexta Parte - (Itens 01+02403/6)......cceeeieiiiiiiiiiiee e R$ 612,55
. Lei Organica Municipal, art. 160;
o Lei Municipal n® 538, de 19/11/96.
5 - TOTAL DE PROVENTOS ... se s s s e sseee s R$ 4.287,83
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Bom Jardim - RJ, em 01 de junho de 2022.

RAUL DE ABREU BEZERRA
DIRETOR PRESIDENTE
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Bom Previ

Instituto de Previdéncia
do Municipio de Bom Jardim

Ao Musnic ipiee da Bom Jardim

PORTARIA BOM PREVI N° 023/ 2022, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

O DIRETOR PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM - BOM
PREVI, no uso de suas atribuicées e de acordo com o Processo Administrativo n.° 158/
2022, de 05 de maio de 2022 — BOM PREVI

RESOLVE:

APOSENTAR VOLUNTARIAMENTE, com proventos integrais, a servidora do Quadro
Estatutario do Poder Executivo Municipal, a senhora SAMANTHA SOURBECK REIS, no
cargo de Professor de 12 a 42 Séries, Referéncia X, Classe A, Matricula 10/2006, com base
no art. 6°, da Emenda Constitucional n.° 41/2003 C/C o § 5° do art. 40 da CRFB,
correspondentes as parcelas abaixo discriminadas:

Vencimento base atribuido ao cargo de Professor de 12 a 42 Séries, Referéncia X,
Classe A (Lei Complementar n.° 305, de 25/03/2022= R$ 2.524,56)

1-Vencimentos integrais........cccccimmmminiiinsnsr s s e R$ 2.524,56
° E. Constitucional 41/2003, art. 6°;

. Orientagdo Normativa 002/2009, art. 69;

. Lei Complementar n.° 274 de 10/02/2020.

2 - Adicional por Tempo de Servigo (Anuénio)

(25% sobre oitem 1).....cccciieeeiiie e R$ 631,14
° Lei Complementar n° 01, art. 67;

° Lei Complementar n® 01, art. 243;

) Lei Complementar n® 01, art. 87, paragrafo unico.

Bom Previ

) 4 Instituto de Previdéncia
- do Municipio de Bom Jardim

e Musnie iy da Fom: Jardim

CONTINUAGAO DA PORTARIA N° 023/2022

3 - Gratificagdo de Regéncia de Turma
(10% sobre o venct.° base da Classe A, ref. |, da LC 234/18)............ R$ 193,48
° Lei Complementar n°® 234/18, art. 23;
. Lei Municipal n°® 228/86, art. 5°;
. Lei Complementar n® 039, art. 12.

4 - Sexta Parte - (Itens 01+02+03/6)........ceerrieeiiiiiee e R$ 558,20
. Lei Organica Municipal, art. 160;

o Lei Municipal n® 538, de 19/11/96.

5-TOTAL DE PROVENTOS ... s s R$ 3.907,38
Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Bom Jardim - RJ, em 01 de junho de 2022.

RAUL DE ABREU BEZERRA
DIRETOR PRESIDENTE

Jornal O Macuco. Edigao n°553, 30 de maio a 01 de junho de 2022, pdgina 04.
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